
В 2024 году в АО «Колгейт-Палмолив»» проведена Специальная оценка условий труда на 43 рабочих местах.

Согласно заключению эксперта по результатам специальной оценки условий труда № 24/68 от 21.05.2024 года на рабочих местах не 
выявлены вредные и (или) опасные производственные факторы, а условия труда соответствуют государственным нормативным требо
ваниям охраны труда, внесены в Декларацию соответствия условий труда государственным нормативным требованиям охраны труда 
и направлены на регистрацию в Государственной инспекции труда в г. Москве

Перечень мероприятий по улучшению условий труда не составлялся, так как условия труда на рабочих местах соответствуют государ
ственным нормативным требованиям охраны труда.

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Акционерном обществе «Колгейт- Палмолив»

Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих 

местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 170 43 0 43 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих 
местах (чел.)

170 43 0 43 0 0 0 0 0

из них женщин 119 32 0 32 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Таблица 2



Инди-
ви-

дуальны
й номер 

рабо-
чего 

места

Профессия/
должность/

специальность работника 

Классы (подклассы) условий труда

И
то

го
вы

й 
кл

ас
с 

(п
од

кл
ас

с)
 

ус
ло

ви
й 

тр
уд

а

И
то

го
вы

й 
кл

ас
с 

(п
од

кл
ас

с)
 

ус
ло

ви
й 

тр
уд

а 
с 

уч
ет

ом
 э

ф
ф

ек
-

ти
вн

ог
о 

пр
им

ен
ен

ия
 С

И
З

П
ов

ы
ш

ен
ны

й 
ра

зм
ер

 о
пл

ат
ы

 
тр

уд
а 

(д
а,

не
т)

Е
ж

ег
од

ны
й 

до
по

лн
ит

ел
ьн

ы
й 

оп
ла

чи
ва

ем
ы

й 
от

пу
ск

 (
да

/н
ет

)

С
ок

ра
щ

ен
на

я 
пр

од
ол

ж
ит

ел
ь-

но
ст

ь 
ра

бо
че

го
 в

ре
м

ен
и 

(д
а/

не
т)

М
ол

ок
о 

ил
и 

др
уг

ие
 р

ав
но

це
н-

ны
е 

пи
щ

ев
ы

е 
пр

од
ук

ты
 (

да
/н

ет
)

Л
еч

еб
но

-п
ро

ф
ил

ак
ти

че
ск

ое
 

пи
та

ни
е 

 (
да

/н
ет

)

Л
ьг

от
но

е 
пе

нс
ио

нн
ое

 о
бе

сп
еч

е-
ни

е 
(д

а/
не

т)

хи
м

ич
ес

ки
й

би
ол

ог
ич

ес
ки

й

аэ
ро

зо
ли

 п
ре

им
ущ

ес
тв

ен
но

 
ф

иб
ро

ге
нн

ог
о 

де
йс

тв
ия

ш
ум

ин
ф

ра
зв

ук

ул
ьт

ра
зв

ук
 в

оз
ду

ш
ны

й

ви
бр

ац
ия

 о
бщ

ая

ви
бр

ац
ия

 л
ок

ал
ьн

ая

не
ио

ни
зи

ру
ю

щ
ие

 и
зл

уч
ен

ия

ио
ни

зи
ру

ю
щ

ие
 и

зл
уч

ен
ия

м
ик

ро
кл

им
ат

св
ет

ов
ая

 с
ре

да

тя
ж

ес
ть

 т
ру

до
во

го
 п

ро
це

сс
а

на
пр

яж
ен

но
ст

ь 
тр

уд
ов

ог
о 

пр
оц

ес
са

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
Дирекция

308 Исполнительный директор Россия - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел закупок и административно-хозяйственной деятельности

309 
Административный помощник гене-
рального директора

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

310 Административный менеджер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

311 
Старший менеджер по непрямым 
закупкам

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел маркетинга

312 
Директор по маркетингу 
категории/направления зубных паст

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

313 
Старший менеджер по маркетингу 
категории/направления зубных паст

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

314 
Старший менеджер по маркетингу 
средств по уходу за телом

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел по работе с персоналом

315 
Специалист по охране труда\Заме-
ститель специалиста по электрохо-
зяйству

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

316 Специалист по электрохозяйству - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

317 
Старший директор отдела по работе 
с персоналом

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел по развитию клиентов

318 Аналитик по продажам - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

319 
Директор по повышению эффектив-
ности продаж в рознице

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

320 
Директор по работе с ключевыми 
клиентами X5 Ритейл Групп и 
Тандер

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

321 
Директор торгового маркетинга и 
направления по управлению ростом 
доходов

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет
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322 
Директор торгового маркетинга по 
региону Евразия

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

323 
Менеджер по работе с фармацевти-
ческими клиентами

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

324А 
Менеджер по развитию клиентов 
направления электронной торговли

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

325А 
(324А) 

Менеджер по развитию клиентов 
направления электронной торговли

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

326А 
(324А) 

Менеджер по развитию клиентов 
направления электронной торговли

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

327 
Менеджер по торговому маркетингу 
и развитию бизнеса

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

328А Менеджер товарной категории - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

329А 
(328А) 

Менеджер товарной категории - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

330А 
(328А) 

Менеджер товарной категории - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

331А 
Старший Менеджер по работе с 
основными клиентами

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

332А 
(331А) 

Старший Менеджер по работе с 
основными клиентами

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

333 
Старший руководитель группы по 
работе с основными розничными 
клиентами, Тандер

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

334 
Старший руководитель группы по 
работе с основными розничными 
клиентами, Х5 Ритейл Групп

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

335 
Старший руководитель направления 
электронной торговли

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

336 
Старший руководитель по работе с 
ключевыми клиентами, Гипермар-
кеты

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

337 
Старший руководитель по работе с 
ключевыми клиентами, парфюме-
рия и фарма

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

338 
Старший руководитель по развитию 
клиентов региона Запад

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Отдел производства, поставок и работы с клиентами

339 
Специалист по сертификации това-
ров

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

340 
Директор отдела производства по-
ставок и работы с клиентами

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

341 
Менеджер по планированию спроса, 
запасов и поставок продукции

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

342 Старший менеджер по логистике - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Финансовый отдел



1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

343 
Главный бухгалтер/Директор по 
бухгалтерскому учету и финансам

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

344 
Менеджер по цифровой транс-
формации

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

345 
Первый заместитель главного 
бухгалтера

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

346 
Старший директор финансового 
отдела

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

347 
Старший финансовый менеджер 
группы контроля коммерческих 
затрат

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

348 Финансовый бизнес-партнер - - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

Юридический отдел

349 
Менеджер по технологиям в юриди-
ческой области

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет

350 
Старший директор по юридическим 
вопросам и взаимодействию с 
государственными органами

- - - - - - - - - - - - - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Нет


